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EMPRESA: TECNOLOGIAS ¥ SERVICIOS AGRARIOS, 5.4,
DOMICILIC: JULIAN CAMARILLO, 6B, 64 - VALENTIN BEATO - ¥ PERSONAL QUE PRESTA SERVICIOS EN OFICINAS DEL GRUPO
TRAGSA J

LOCALIDAD: MADRID
CONVENIO: C.C.N. DE EMPRESAS DE INGENIERIA Y OFICINAS DE ESTUDIOS TECHICOS
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CALENDARIO LABORAL PARA EL ANOD 2014
DOMINGOS: 52
sABADOS: 52

PUENTES (*): 16 de mayo y 20 de junio

DIA DE EMPRESA (*): 14 6 19 de mayo.
De conformidad con la establecida en el articulo 4. apartade Vil del Acuerde de Homelogacidn, 1a fiesta local de San Isidre (15 mayo), se frastada
al 14 & 19 de mayo, dia laborable inmediatamente anterior o posterior. Al objeto de mantenser cubiero &l servicio, cada trabajador podra disfrutar
bien del 14 & del 19 de mays, an conceapta de dicha fiesia.

24 Y 31 DE DICIEMERE: De acuerdo a Convenio, no laborables.

TURNOS DE NAVIDAD (*): 4 dias en el periodo navidefio (ver turnos en la ss. Hoja)

DiA LIBRE DISPOSICION: 2 dias durante el afio (Su devenge sers porpercional 2 los dias trabajades en el afio natural, en el caso de

incorporacion a la Empresa durante el ejerciclo o inahzacdn de la relacién contraciual en dicho afo).

VAGAGIDNEE_-: 23 dias laborables

JORNADA MAXIMA ANUAL SEGUN CONVENIO: 1800

JORNADA ANUAL PARA EL AND 2014: 1712 horas

(7} OBSERVACIONES: For razones organizativas y de atencidn al cliente, se precisa garantizar unog servicios minimos durante los

dias de puente 16 de mayo y 20 de junio, y el dia 26 de diciembre y 2 de enero, que excepcionalmente este ejercio forman

parte de ambos turnos de Mavidad, seran cubiertos, exclusivamente, vy de manera rotativa, por personal Directivo y Cuadros

Superipras, junio con &l apoye administrativo directo. A dicho personal, se le compansara con otro dia de descanso a disfrutar dentro

del prasente afo

JORNADA DE INVIERNO JORNADA DE VERANO
1 de Enero a 14 de Junio 15 de Junio a 15 de Septiembra (ambos inclusive)

16 de Septiembre a 31 de Diciembre

Jornada Diaria: 8 horas y 11 minutos Jornada Diaria: 7 horas y 12 minutos
Jornada Semanal: 40 horas y 55 minutos Jornada Semanal: 36 horas
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CALENDARIO LABORAL PARA EL ANO 2014

HORARIO DE TRABAJO

JORNADA DE INVIERNO HORARIO DE TURNOS

Lunes a viernes: Lungs a viernes:

Manana Entrada de 7,45 a 9,30 Mafana: de 7'00 horas a 168'00 horas.
Tarde: de 1500 horas a 23'00 horas.

Es obligatoria la estancia diaria en el puesto de trabajo desde las 9:30 a las
13:45 horas.

Igualmente, la hora maxima de permanencia continuada en el puesto de w
trabajo serd hasta las 16:30.

Dentro del principio de flexibilidad que rige en la empresa serd posible la Domingo a jueves: de 23'00 horas a 7'00 horas.
recuperacion de algunals tardels en el resto de los dias de la semana hasta
completar el cdmputo semanal de horas de trabajo, no pudiéndose realizar
Ia jarnada diaria completa de manera continuada (sin interrupcion de
comida) durante este pericdo, Aquellas tardes que se trabaje serd
obligatario interrumpir la jornada en al menos una hora para comer,

Tarde Entrada a partir de las 14,45 horas.
Salida hasta las 21,00 horas.

JORNADA DE VERANO

Durante este pericdo debera realizarse una jornada semanal de 38 horas,
debiendo completarse la jornada diaria de forma continuada.

Sera obligatoria la estancia en el puesto de trabajo de 8:15 a 14:30. En el
caso del persenal con jornada reducida ¢l horario de estancia obligatoria
sera de 9:30 a 13:45 horas,

A los efectos de completar la jornada semanal de 38 horas, la entrada
podra realizarse de 7:30 a 8:15 horas, v la salida podra realizarse desde las
14:30, slenda la hora maxima de sallda las 16:00

FIESTAS NACIONALES Y AUTONOMICAS FIESTAS LOCALES
1 de enero, Afio Nuavo 15 de mayo, San Isidro
& de enero, Epifania del Sefor 10 de noviembre, Lunes 55, De La Almudena

17 de abril, Juaves Santo

18 de abril, Viemes Santo FIESTA EMPRESA
1 de mayo, Fiesta del Trabajo

2 de mayo, Fiesta de la Comunidad Madrid

15 de junio, Fiesta del Corpus Christi FIESTAS CONVENID
16 de agosto, Asuncidn de la Virgen 24 y 11 de diciembre

1 de noviembre, Todos los Santos

& de diclembre, Dia de la Constitucién Espafiala
& de diclembre, Dia de la Inmaculada Concepcidn
25 de diciembre, Matividad del Sefor

PUENTES j*vir skaervaciones de la pag.anterior) TURNOS DE MAVIDAD (* Ver observaciones de la pigina anterior)
16 de mayo
20 de junio 1% 22, 23, 26 diciembre 2014 y 2 de enero de 2015
27 26, 29, 30 diciembre 2014 y 2 enero 2015
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